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Ravnateljica o poslovanju  

Centar za pružanje usluga u zajednici Zdravi grad Poreč-Parenzo – Centro per la 

fornitura di servizi alla comunità Città sana Poreč-Parenzo predstavlja jednu od ključnih 

institucija socijalne skrbi na području našeg grada. Od 2017. godine djeluje u ovom 

organizacijskom obliku, pružajući građanima stručne usluge savjetovanja, pomoći i 

psihosocijalne podrške. No, njegova uloga daleko nadilazi osnovnu djelatnost. Zdravi grad 

aktivno promiče zdravlje, potiče odgovorne životne izbore i kontinuirano radi na stvaranju 

uvjeta za višu kvalitetu života svih naših sugrađana. Upravo takav pristup – usmjeren na 

čovjeka i zajednicu – temelj je razvoja suvremenog i socijalno osjetljivog Poreča. 

Važno je naglasiti kako je ova ustanova pravni sljedbenik Fonda Zdravi grad Poreč, koji 

je još od 1993. godine postavio temelje sustavne brige o zdravlju i dobrobiti građana. 

Kontinuitet tog rada danas se jasno vidi u stabilnim i razvijenim programima koji su postali 

sastavni dio života našega grada. 

Rad ustanove temelji se na Zakonu o socijalnoj skrbi i drugim relevantnim propisima, 

ali jednako tako i na suvremenim stručnim i znanstvenim spoznajama iz područja psihologije i 

psihosocijalnog rada. Posebno ističemo povezanost s projektom zdravih gradova Svjetske 

zdravstvene organizacije, koji promovira principe „zdravlje za sve“ i „misli globalno, djeluj 

lokalno“ – vrijednosti koje Poreč dosljedno provodi u praksi. 

Zdravi grad Poreč-Parenzo oslanja se na snažan stručni tim, podršku Grada te suradnju 

s vodećim akademskim institucijama u Hrvatskoj, uključujući Medicinski fakultet u Zagrebu, 

Školu narodnog zdravlja „Andrija Štampar“, kao i druge visokoškolske ustanove. Takva 

povezanost osigurava visoku razinu stručnosti i kontinuirani razvoj programa. Ono što Poreč 

čini posebnim jest upravo ovaj model – postojanje profesionalne ustanove koja sustavno razvija 

i provodi projekt Zdravog grada unutar same zajednice. Time ne samo da podižemo standard 

života, već aktivno gradimo sigurnije, zdravije i solidarnije društvo. 

Naš cilj ostaje jasan: stvarati zajednicu u kojoj je briga o čovjeku temelj razvoja. Jer 

socijalna osjetljivost nije samo vrijednost – ona je preduvjet kvalitetnog i održivog života 

svakog pojedinca u našem gradu. 
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Izvješće o poslovanju  

 

Realizacija programskih aktivnosti u 2025. 

 
Godišnje Izvješće o poslovanju kao i Financijsko izvješće za 2025. godinu donosilo je 

Upravno vijeće ustanove sukladno Statutu. Poslovanje i financijski plan realizirani su 

namjenski, eventualne manje modifikacije su u svakom segmentu usklađene s Osnivačem i 

izvorima financiranja programa/projekata ustanove.  
Zdravi grad je ustanova koja posluje kao proračunski korisnik i u sustavu je lokalne riznice 

Grada Poreča-Parenzo što determinira i uređuje način administrativnog te financijsko 

računovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja ustanove. Jednako tako ustanova kao proračunski 

korisnik koristi Libusoft programski paket, a opseg paketa koji prati način rada i programe usklađuje 

s Osnivačem i libusoftovim timom.  

 

Izvješće o poslovanju za 2025. sadrži obrazloženja u dvije programske cjeline:  

1. Projektni ured-stručno, administrativno i tehničko osoblje;  

2. Programske aktivnosti Centra Zdravi grad  

 

 

Djelokrug rada 

Centar za pružanje usluga u zajednici Zdravi grad Poreč-Parenzo (u daljnjem tekstu:  

Zdravi grad) ustanova je socijalne skrbi čiji je osnivač Grad Poreč. Djelovanjem Zdravoga 

grada osigurava se psihosocijalni nadstandard zajednice te promiče briga o zdravlju i kvaliteti 

života u najširem smislu, obuhvaćajući sve stanovnike Poreča, Poreštine i sjeverozapadne Istre. 

Nadstandard se sustavno razvija u svim sferama života s ciljem unapređenja 

psihofizičkog zdravlja i jačanja socijalne kohezije. Tijekom više od 30 godina razvoja projekta 

Zdravoga grada utemeljenog na načelima Svjetske zdravstvene organizacije, a 

operacionaliziranog kroz Hrvatsku mrežu zdravih gradova, Poreč se profilirao kao socijalno 

osjetljiva sredina. Kao rezultat toga, koncept zdravlja te plansko djelovanje u području zdravlja 

i socijalne sigurnosti postali su integrirani u sve sektore – od gospodarskog i socijalnog do 

političkog planiranja razvoja grada. 

Od 2017. godine Centar Zdravi grad Poreč djeluje kao samostalna pravno ustrojena 

ustanova socijalne skrbi, nastavljajući razvijati svoju temeljnu psihosocijalnu djelatnost. 

 

Zakonske i druge pravne osnove programa:  

      -     Zakon o socijalnoj skrbi („Narodne novine“ broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 

61/25) 

-     Zakon o proračunu („Narodne novine“ broj 144/21) 

- Zakon o računovodstvu („Narodne novine“ broj 78/15, 134/15,120/16,116/18,42/20, 

47/20,114/22) 

- Zakon o fiskalnoj odgovornosti („Narodne novine“ broj 111/18) 

- Zakon o radu („Narodne novine“ broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) 

- Zakoni koji uređuju osnovnu djelatnost (Zakon o psihološkoj djelatnosti, Zakon o 

djelatnosti psihoterapije) 

- Propisi strukovnih komora RH (Hrvatska psihološka komora, Hrvatska liječnička 

komora i druge), 

- podzakonski akti 

- akti ustanove i osnivača.  
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Ciljevi provedbe programa u razdoblju 2025.-2028.: 

 

-osnaživanje ljudskog resursa zajednice (edukacije usmjerene podizanju zdravstvene 

kulture i pismenosti, medijska obrada stručnih tema; prihvat korisnika s prolaznim 

psihosocijalnim, zdravstvenim i drugim razvojno-egzistencijalnim teškoćama na ranoj razini 

rizika za zdravlje, realizacija preventivnih programa za sve populacione skupine građana u 

zajednici i šire);  

-psihosocijalna podrška ranjivim skupinama (siromašni, bolesni, stariji, osobe s 

invaliditetom, osobe s razvojnim teškoćama, poremećajima ponašanja, problemima adaptacije 

i drugim osobnim teškoćama, samohrani roditelji, ovisnici, kronično bolesni i drugim rizičnim 

ponašanjima); 

-podrška zdravom rastu i razvoju ranjivih skupina te osjetljivim razvojnim fazama 

obiteljskog ciklusa (djeca i mladi u pubertetu i adolescenciji, mladi roditelji u očekivanju 

djeteta, kompetentno roditeljstvo, stariji, napuštanje obiteljskog gnijezda, gubitci  ..); 

-osiguravanje psiholoških kriznih intervencija u zajednici; 

-osnaživanje pomagačkih timova u zajednici; 

-unapređenje psihosocijalnih, ekoloških i drugih čimbenika zaštite  zdravlja u zajednici 

te promocija zdravlja, zdravih životnih izbora i navika; 

-umrežavanje u zajednici, poticanje socijalne kohezije, stvaranje lokalne socijalne 

mreže podrške, 

-podizanje ukupne kvalitete života i zdravlja u zajednici. 

 

 

Financijski plan i realizacija za 2025. :  

 

Za ostvarenje Programa javne potrebe u socijalnoj skrbi u ustanovi Centar za pružanje 

usluga u zajednici Zdravi grad Poreč-Parenzo  godine planirano je i realizirano: 
 

Naziv programa iz Proračuna 
Tekući plan 

2025. 

Ostvareni 

prihod 
Izvršeni trošak 

Javne potrebe u socijalnoj skrbi 411.129,00 360.249,03 368.422,25 

Ukupno 411.129,00 360.249,03 368.422,25 

 

 

Ostvarena i izvršena sredstva za aktivnosti/projekte ustanove:  
 

Naziv aktivnosti/projekta 

 

Tekući plan 

2025. 

Ostvareni 

prihod 

Izvršeni 

trošak 

Aktivnosti    

Projektni ured - stručno, administrativno i 

tehničko osoblje 

306.570,00 268.580,57 282.560,58 

Programske aktivnosti Centra Zdravi grad  

100.659,00 89.673,05 83.866,26 

Nabava opreme za redovno poslovanje 

Zdravog grada 

 

3.900,00 1.995,41 1.995,41 

 

Ukupno program 

 

411.129,00 

 

360.249,03 

 

368.422,25 
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Obrazloženje aktivnosti /projekta 

Aktivnost: Projektni ured – stručno, administrativno i tehničko osoblje 

 

Iz projektnog ureda vode se i koordiniraju svi poslovi, aktivnosti i usluge Ustanove: rad 

stručnih kadrova različitih profila i zvanja te stručni psihosocijalni programi podrške, aktivnosti 

i manifestacije za zdravlje, administrativno tehničko računovodstveni i upravljački poslovi kao 

i specifične programske aktivnosti. Nositeljice i izvršiteljice većine programa i projekata, 

odnosno poslova Ustanove, jesu njezine zaposlenice kao i izvoditelji stručnih poslova iz okvira 

svojih zvanja i specifičnih kompetencija. Projektni ured uključuje i koordinira vanjske 

suradnike sa specifičnim zvanjima i kompetencijama. U suradnji sa zaposlenicama Ustanove 

stvara uvjete za provedbu svih programskih aktivnosti te osigurava učinkovitu suradnju s 

nadležnim upravnim odjelima Grada Poreča, kao i s brojnim suradničkim i partnerskim 

organizacijama. 

Projektni ured realizirati će sljedeće zadatke: 

- organizaciju rada svih zaposlenika i vanjskih suradnika Ustanove, 

- koordinaciju svih programa koji se realiziraju u Ustanovi ili ih Ustanova vodi za Grad Poreč, 

Istarsku županiju i druge naručitelje, 

- omogućiti realizaciju svih programskih aktivnosti Ustanove, 

- organizirati realizaciju osnovne psihosocijalne djelatnosti i pružanje psihosocijalne podrške 

pojedincima, obiteljima, parovima i grupama, 

- kreiranje, opisivanje i kandidiranje programa Ustanove na sve izvore financiranja iz oblasti 

djelovanja i osnovne djelatnosti Ustanove, 

- sudjelovanje u strateškom planiranju Grada Poreča (gospodarskom, socijalnom, sportskom), 

- uspostava informativnog punkta za građane koji žele ostvariti svoja prava i potrebe u području 

socijalne skrbi i zaštite zdravlja, bilo u ustanovi bilo kroz suradnju sa srodnim organizacijama 

- djelovanje kao „inkubator ideja“ – otvoren prostor za iniciranje i razvijanje kreativnih pristupa 

zaštiti zdravlja u skladu s temeljnim načelom SZO-a: „Misli globalno, djeluj lokalno“, 

- stvaranje mjesta za horizontalno i vertikalno povezivanje te suradnju na razini lokalne 

zajednice, Županije, Republike Hrvatske i međunarodnog okruženja – s Hrvatskim zavodom za 

javno zdravstvo, Zavodom za javno zdravstvo Istarske županije, resornim ministarstvima, 

NGO-ima i ostalim partnerima, 

- centar za lokalnu zaštitu mentalnog zdravlja. 

 

Zaposlenici ustanove 

U Projektnom uredu je tijekom 2025. godine bilo zaposleno 8 radnica, 7 na neodređeno 

i 1 na određeno i to: ravnateljica, 3 psihologinje-psihoterapeutkinje; 1 psihologinja u edukaciji 

za psihoterapeutkinju, 1 muzikoterapeutkinja, 1 poslovna tajnica i voditeljica računovodstvenih 

poslova te 1administrativno računovodstvena tajnica. Tijekom godine zaposlena je psihologinja 

kao zamjena za vrijeme rodiljnog dopusta stalno zaposlene psihologinje. Stalno zaposlena 

djelatnica vratila se s rodiljnog dopusta 1. studenoga 2025. godine te je radila u nepunom 

radnom vremenu, koristeći odobreni roditeljski dopust do punog radnog vremena. Jedna 

psihoterapeutkinja tijekom cijele godine radila je u skraćenom radnom vremenu (4 sata dnevno) 

koristeći pravo na roditeljski dopust.  

Nakon što je dotadašnja ravnateljica odstupila s dužnosti, psihoterapeutkinja se tijekom 

2025. godine kandidirala za mjesto ravnateljice. Slijedom navedenih okolnosti, od Osnivača je 

zatražena suglasnost za zapošljavanje nove djelatnice na neodređeno vrijeme, radi osiguravanja 

kontinuiteta rada i kvalitete pružanja usluga. Djelatnica zaposlena na neodređeno vrijeme dana 

1. listopada 2025. godine nakon mjesec dana rada podnijela je zahtjev za sporazumni raskid 
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radnog odnosa te je s danom 30. studenoga 2025. godine prestala raditi u Ustanovi. Slijedom 

navedenoga ponovno se iskazala potreba za zapošljavanjem na navedenom radnom mjestu. 

Tijekom 2025. godine u rad Ustanove uključivali su se vanjski stručni suradnici 

sljedećih profila: doktori medicine, logopedi, kineziolozi, sveučilišni profesori, edukatori, 

supervizori i/ili psihoterapeuti, suradnici iz područja javnog zdravstva te prema potrebi i drugi 

stručnjaci. Nastavljena je suradnja s knjigovodstveno-računovodstvenim servisom EXORO 

PRO iz Poreča, kao i s vanjskim servisima za održavanje i čišćenje prostora. 

Planirana sredstva za 2025. godinu bila su namijenjena isplati plaća i materijalnih prava 

zaposlenika te podmirivanju svih materijalnih rashoda potrebnih za redovno funkcioniranje 

Ustanove, uz poštivanje načela ekonomičnosti te namjenskog i svrhovitog korištenja sredstava. 

Redovna djelatnost Ustanove obuhvaća sljedeće materijalne rashode: službena putovanja, 

naknade za prijevoz, stručno usavršavanje zaposlenika, uredski materijal i ostale materijalne 

rashode, energiju, usluge telefona, pošte i prijevoza, usluge tekućeg i investicijskog održavanja 

zgrade i opreme, usluge promidžbe i informiranja, komunalne usluge, računalne usluge, ostale 

usluge, premije osiguranja, intelektualne i zdravstvene usluge, reprezentaciju, članarine, ostale 

nespomenute rashode poslovanja te bankarske usluge i usluge platnog prometa. Planirana su i 

sredstva za naknade za rad članova Upravnog vijeća. 

Prostor i sjedište ustanove 

Program je realiziran u sjedištu na adresi Mauro Gioseffi 2A u prostoru od 390 m2 

zatvorenog prostora te s terasama površine od 500m2. Povremeno se aktivnosti provode na 

terenu odnosno zbog prirode posla u prostorima suradničkih i partnerskih organizacija (vrtića, 

škola, Doma za starije, u gradskoj upravi, Društvu invalida i dr.).  
 

Pokazatelji rezultata: 
Pokazatelj rezultata Definicija 

pokazatelja 

Jedinica Prosječan broj 

zaposlenih kod 

korisnika na osnovi 

stanja krajem 

izvještajnog razdoblja  

(cijeli broj) 

Prosječan broj 

zaposlenih kod 

korisnika na osnovi 

sati rada (cijeli broj) 

 

Redovita isplata 

plaća, realizacija 

poslovanja projektnog 

ureda po planu, 

komunikacije i 

suradnje sa svim 

partnerima te 

održavanje prostora 

za rad  

 

 

Redovitom isplatom 

plaća, održavanjem 

prostora za rad i 

poslovanja projektnog 

ureda po planu 

osigurana je održivost 

i kvaliteta poslovanja 

ustanove u svim 

segmentima pružanja 

usluga i planiranja 

specifičnih aktivnosti 

 

 

 

 

 

 

Broj 

zaposlenih 
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Pokazatelj rezultata Definicija 

pokazatelja 

Jedinica Stalni vanjski 

suradnici 

Suradnici u 

realizaciji 

programskih 

aktivnosti 

Uključeni vanjski 

stručni suradnici u 

multidisciplinarnim 

timovima  

 

Uvođenje u rad 

vanjskih suradnika 

različitih profila, 

redovno plaćanje 

honorara te 

održavanje programa 

po planu i programu 

 

 

Broj 

suradnika 
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Iz Projektnog ureda Zdravog grada Poreč planira se vođenje specifičnih stručnih aktivnosti i to: 

-Medijski program ustanove 

-Informiranje građana putem letaka i brošura 

-Predavanja za mlade, odrasle građane i stručnjake 

-Cjeloživotno učenja timova i suradnika ustanove te supervizije 

-Motovunska ljetna škole zdravlja  

-Suradnja s Hrvatskom mrežom zdravih gradova (HMZG),  

-Suradnja sa IŽ u projektima/programima: 

  Osnaživanje timova Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Istarske županije 

  Unapređenje rada savjetovališta Istre 

-Zaštita mentalnog zdravlja radnika Plave Lagune tijekom zahtjeva ljetne sezone 

-Program Tjedna psihologije 24. 

-„Hoditi i zdravi biti-La salute viene camminando” i druge javnozdravstvene manifestacije 

-Projekti iz oblasti Ekologija i zdravlje. 

 

Medijski program ustanove 

Medijski program ustanove izuzetno je značajan za informiranje i edukaciju šire javnosti 

sadržajima usmjerenima na zdravlje u najširem smislu. U njegovoj provedbi sudjeluju svi 

stručni zaposlenici ustanove kroz pripremu i realizaciju brojnih stručnih tema i emisija s ciljem 

podizanja razine zdravstvene pismenosti te educiranja građana o važnim životnim pitanjima, 

očuvanju zdravlja, prevladavanju teškoća i životnih kriza. 

Tijekom godine obrađene su brojne aktualne i društveno važne teme, među kojima su: 

Psihološki izazovi života s nevidljivim kroničnim bolestima, Prilagodba na jaslice i vrtić, 

Mentalno zdravlje na radnom mjestu, Ispitna anksioznost i kako ju prevladati, Jesu li emocije 

logične kao i mnogi drugi naslovi. 

Informiranje i edukacija građana iz područja unapređenja i zaštite zdravlja provodili su 

se kroz gostovanja stručnjaka Zdravog grada u radio i televizijskim emisijama, pisanjem 

stručnih članaka za dnevne medije i stručne časopise, uređivanjem rubrike stručnih tema na 

mrežnoj stranici Zdravog grada te vođenjem Facebook stranice Zdravog grada Poreč. Tijekom 

godine objavljeno je ukupno 27 stručnih članaka i pisanih objava na mrežnim stranicama i 

društvenim mrežama Zdravog grada te na lokalnim i regionalnim portalima poput 

Poreština.info, Parentium.com, Mambo Istriano i Istria Terra Magica. Pojedine aktivnosti i 

događanja popraćeni su i u dnevnom listu Glas Istre, sukladno uređivačkoj politici medija. Uz 

pisane objave realizirano je i 20 radijskih emisija te gostovanja u televizijskim emisijama na 

području Poreča i Istre, a detaljan pregled emitiranja naveden je u godišnjem izvješću ustanove 

U skladu s pokazateljima uspješnosti za 2025. godinu, realiziran je program u skladu s 

planiranim. Kao što je i planirano ostvareno je 27 objava viralnim putem, dok je radio emisija 

skupa s vanjskim suradnicima ostvareno 20. Pokazatelji uspješnosti potvrđuju da je plan rada 

u području medijskog djelovanja u cijelosti realiziran. 

Informiranje građana putem letaka i brošura 

Zdravi grad Poreč kontinuirano podiže razinu zdravstvene kulture i zdravstvene 

pismenosti građana kroz informativno-edukativne aktivnosti te izradu i distribuciju pisanih 

materijala namijenjenih široj javnosti. Edukacija građana provodi se i putem tiskanih letaka, 

brošura i drugih informativnih sadržaja koji obrađuju teme očuvanja zdravlja, prevencije 

bolesti, mentalnog zdravlja, zdravih životnih stilova i dostupnih usluga u zajednici. 

Tiskani letci i brošure su lokalni autorski materijali Zdravog grada Poreč i materijali 

suradničkih i partnerskih organizacija (škola, IŽ, HMZG, NZZJZ IŽ, ZHMIŽ i drugih). 

Tijekom 2025. distribuirani su priručnici/brošure: 

-Priručnik za roditelje: Dok nabrojim do tri hoću li se snaći? (autorica Sandra Milotti Ašpan) 

https://www.parentium.com/?utm_source=chatgpt.com
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-Priručnik za roditelje: Krećem u jaslice, krećem u vrtić…!, na hrvatskom i talijanskom jeziku, 

(autorica Alenka Krivičić) 

-Brošura: za roditelje Debljina kod djece-bolest i izazov!,(autorica Marijana Rajčević Kazalac) 

-Letak: Naš pas i mi – o čemu vlasnik psa treba voditi računa? (autorica Sandra Milotti Ašpan) 

-Letak: Zašto galeb klaukavac više nije samo turistička atrakcija?(na tri strana jezika-   

talijanski, engleski i njemački, autorski tim iz Zdravog grada Poreč-Parenzo i Veterinarske 

bolnice Poreč). U skladu s pokazateljima rezultata u 2025. letci su distribuirani tijekom godine 

u raznim aktivnostima i na raznim punktovima u gradu sukladno planu.   

 

Predavanja za mlade, odrasle građane i stručnjake 

Tijekom godine realizirana su predavanja za sve skupine građana, sukladno procjeni 

stručnog tima. Predavanja predstavljaju sastavni dio aktivnosti usmjerenih poticanju osobne 

odgovornosti za zdrave životne izbore i navike. Obrađivane su teme od općeg interesa, poput 

upravljanja stresom i njegovog otpuštanja, prepoznavanja psihosomatskih simptoma, 

unaprjeđenja komunikacijskih vještina, kvalitetnog provođenja vremena s obitelji, podrške 

mladima tijekom državne mature, odgoj u suvremeno doba, greške u znanosti, različiti okrugli 

stolovi. Uz navedeno, obrađivane su i druge teme usmjerene očuvanju i unapređenju zdravlja i 

kvalitete života građana. Teme su pohranjene u administraciji ustanove. U odnosu na 

pokazatelje iz Plana ustanove za 2025. i planiranih 10 edukacija i ukupno 400 polaznika istih, 

realizirano je ukupno 14 edukacija u kojima je sudjelovalo cca 690 polaznika. 

 

Stručne edukacije- cjeloživotno učenje zaposlenika i suradnika 

U planu i programu ustanove predviđene su i kontinuirane edukacije zaposlenika, kao i 

šireg stručnog tima iz lokalne zajednice, s ciljem održavanja visoko kompetentnog, educiranog 

i funkcionalnog stručnog kadra koji svakodnevno pruža usluge korisnicima ustanove. Na taj se 

način osigurava sustavno jačanje stručnih kapaciteta te unapređenje kvalitete rada, što izravno 

doprinosi učinkovitosti i profesionalnosti pruženih usluga. Poseban naglasak stavlja se na 

načelo cjeloživotnog učenja u pomagačkim strukama, koje je ne samo profesionalni standard, 

već i etička i zakonska obveza većine stručnjaka, sukladno aktima strukovnih komora te 

internim pravilnicima ustanove. 

 Tijekom 2025. planirane su i realizirane edukacije iz razvojne psihopatologije djece i 

mladih, greške u psihoterapiji, psihosomatika, crtež kao dijagnostičko sredstvo, poremećaj 

hranjenja, sudjelovanje u Danima Leona Lojka-stručni skup psihoterapeuta, edukacije iz 

primjene psihološkog instrumentarija, javno zdravstvene edukacije u programu HMZG. 

Upravljačke strukture su polazile i edukacije o primjeni Zakona o ustanovama, EU projekti, 

zakon o službenicima i namještenicima u JLP(R)S, polugodišnji izvještaji i ostale aktualnosti u 

sustavu proračuna i dr. Evidencija istih je pohranjena u ustanovi. U odnosu na planirane 

pokazatelje, ostvareni su i nadmašeni rezultati: umjesto planirane 4 edukacija realizirano ih je 

13, u edukacijama je sudjelovalo svih 7 planiranih zaposlenika, dok je broj polaznika iz šireg 

tima povećan s planiranih 10 na ukupno 15 sudionika. 

 

Motovunska škola zdravlja  

Motovunska ljetna škola zdravlja odvija se u Istri godinama kao istarski edukativni 

projekt za zdravlje, a pod okriljem Hrvatske mreže zdravih gradova (HMZG) i Istarske 

županije. Realizaciju dijela Motovunske škole zdravlja uz HMZG i IŽ godinama preuzima 

Zdravi grad Poreč za tečajeve koji obrađuju prioritete teme za zdravlje HMZG.  Godinama je 

to u Poreču bila tema pod nazivom „Zdravo urbano planiranje“, a tijekom 2025. centralna tema 

realizirana u Poreču bila je Urbana otpornost. Ostvareni su rezultati sukladno planu i zacrtanim 

pokazateljima rezultatima. Više od 50 sudionika iz područja tehničkih, zdravstvenih i 

društvenih struka zajednički su raspravljali o otpornosti gradskih zajednica. Sudionici su slušali 
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predavanja predstavnika Ministarstva zaštite okoliša, Nastavnog zavoda „Dr. Andrija 

Štampar“, Zavoda za javno zdravstvo Istarske županije, PMF-a i Agronomskog fakulteta, 

Društva arhitekata Istre, REGEA-e te EU-centra za klimatske promjene. Pokriveni su bili 

ključni okviri: 

• strategije i akcijski planovi klimatske otpornosti, 

• utjecaj globalnog zatopljenja na urbana područja, 

• dizajn po mjeri zdravlja i prirodom temeljena rješenja, 

• prilagodba infrastrukture klimatskim promjenama. 

 

Ostvareni su rezultati sukladno planu i zacrtanim pokazateljima rezultatima.  

 

Suradnja s Hrvatskom mrežom zdravih gradova (HMZG) 

Hrvatska mreža zdravih gradova (HMZG) krovna je nacionalna organizacija koja 

okuplja hrvatske zdrave gradove i županije koje su formalno i operativno opredijeljene za 

implementaciju projekta Zdravih gradova i promicanje koncepta zdravlja u najširem smislu. 

Okosnicu rada činila su ključna godišnja događanja, među kojima se ističu Sajam zdravlja u 

Vinkovcima, Motovunska ljetna škola zdravlja te jesenski poslovni sastanak. Uz navedeno, 

redovito su održavane sjednice Predsjedništva HMZG, na kojima je Zdravi grad Poreč, kao 

član, aktivno sudjelovao. S obzirom na pojačanu dinamiku aktivnosti vezanih uz preseljenje u 

nove prostore, kao i specifičnosti izborne godine, sudjelovanje na pojedinim planiranim 

događanjima bilo je otežano. Slijedom navedenog, predstavnici Zdravog grada Poreč nisu bili 

u mogućnosti prisustvovati jesenskom poslovnom sastanku niti Sajmu zdravlja u Vinkovcima, 

no praćen je rad mreže redovitim sudjelovanjem na predsjedništvima i skupštinama mreže. 

 

Suradnja s IŽ na projektima/programima: 

Osnaživanje timova Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Istarske županije (NZHMIŽ) te 

ostalih pomagačkih struka 

Zdravi grad Poreč je u suradnji s Nastavnim zavodom za hitnu medicinu Istarske 

županije (NZZHM IŽ) razvio i inicirao projekt usmjeren na osnaživanje kadrova u zdravstvu, 

osobito djelatnika hitne kao i saniteta, koji su u svom radu kontinuirano izloženi visokoj razini 

profesionalnog stresa. Program se proširio i na rad s djelatnicima ostalih pomagačkih struka. U 

okviru projekta formirane su četiri edukativne grupe. Za svaku grupu realizirano je između 3 i 

5 susreta, uz ujednačen fond sati po grupi. Program je ukupno pohađalo 39 sudionika. Rad u 

grupama bio je usmjeren na prepoznavanje vlastitih potreba i potreba drugih u radnom 

okruženju (suradnika, pacijenata, nadređenih), kao i na razvoj konkretnih vještina za nošenje sa 

stresom. Poseban naglasak stavljen je na usvajanje tehnika upravljanja stresom, jačanje 

asertivnog pristupa rješavanju problema, unaprjeđenje verbalne i neverbalne komunikacije te 

razvoj socijalnih vještina. Projekt je realiziran u skladu s planiranim. Kao što je planirano 

tijekom 2025. godine krenulo se s osnaživanjem grupe čiji su polaznici ravnatelji domova za 

starije i nemoćne osobe (11 polaznica). Potom je nastavljeno s edukacijom djelatnika hitne 2 

grupe ( u jednoj 7 u drugoj 11 polaznika) te s djelatnicima saniteta (9 polaznika). U realizaciji 

programa su učestvovali stručni i administrativni radnici nositelja, Zdravog grada Poreč. 

Sredstva za realizaciju programa i svih popratnih troškova realizacije istog  u potpunosti 

osiguravaju Istarska županija i NZHMIŽ.  

 

Unapređenje rada savjetovališta Istre u suradnji s Istarskom županijom  

Riječ je o prvom pilot-projektu ove vrste u Republici Hrvatskoj, usmjerenom na 

regionalni pristup zaštiti mentalnog zdravlja kroz umrežavanje punktova za psihološku podršku 

u istarskim gradovima te njihovo međusobno povezivanje, kao i povezivanje sa sustavom 

zaštite mentalnog zdravlja na nacionalnoj razini. U projekt su uključena savjetovališta u 
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gradovima Buzet, Buje, Umag, Rovinj, Labin i Pazin. Temeljni cilj projekta je kontinuirano 

osnaživanje i standardizacija rada psiholoških savjetovališta u Istri, po uzoru na porečki model, 

kako bi se osigurala veća dostupnost kvalitetne psihološke pomoći i podrške svim stanovnicima 

regije, osobito u kontekstu jednog od najvećih javnozdravstvenih izazova 21. stoljeća – zaštite 

mentalnog zdravlja. Tijekom 2025. godine projektne aktivnosti realizirane su iznad planiranih 

pokazatelja. Umjesto planirane 3 edukacije za stručne kadrove savjetovališta, provedeno ih je 

ukupno 5. Također su realizirana svi planirani sastanci s timovima pojedinih lokaliteta, kao i  

konzultacije i savjetovanja s predstavnicima uključenih sredina. U projekt je ukupno bilo 

uključeno 50 sudionika, čime je dodatno potvrđena njegova važnost i prepoznatost na 

regionalnoj razini. 

Tijekom 2025. godine projekt predviđa u pokazateljima rezultata realizaciju 3 edukacije 

za kadrove savjetovališta realizirano je 5, isto tako 3 sastanka s timovima lokaliteta koji su 

realizirani te 8 individualnih konzultacija/savjetovanja koja su realizirana s pojedinim 

lokalitetima. Ukupno uključeno 50 osoba. 

 

Program Tjedna psihologije 25. 

U 2025. godini je realizirano obilježavanje 18. Tjedna psihologije, tradicionalno u 

veljači, a pod okriljem Hrvatskog psihološkog društva. U Poreču se Tjedan psihologije 

obilježava brojnim aktivnostima psihologa (radio emisije, radionice s građanima, djecom) u 

cilju približavanja psihologije i rada psihologa kao stručnjaka svim građanima. Isto s ciljem 

destigmatizacije rada psihologa te promocije zaštite mentalnog zdravlja kao ravnopravnog 

dijela općeg zdravlja. U 2025. godini obrađene su teme: prehrana posvećena djelatnicima vrtića 

-izazovi u prehrani kod djece, Ovisnost modernog doba, komunikacija s roditeljima, 

Vizionarstvo i izazovi zaštite mentalnog zdravlja stanovnika Istre. Program je realiziran u 

skladu s postavljenim planom..  

 

Hoditi i zdravi biti – La salute viene camminando 

Zdravi grad  koordinira za Poreč javnozdravstvenu manifestaciju Hoditi i zdravi biti 

koje je nositelj ZZJZ IŽ. U 2025. godini održana je  manifestacija Hoditi i zdravi biti u suradnji 

s Gradom Porečom-Parenzo, SZGP, GDCK Poreč, Klubom umirovljenika Galija i Domom za 

starije i nemoćne osobe Poreč. Naravno tu se okupljaju i naši mališani vrtićarci i školarci. U  

aktivnosti je u 2025. sudjelovalo ukupno 2881 osoba svih dobnih skupina. 

 

Ekologija i zdravlje te promocija zdravih životnih navika 

Višekratno je dokazano da zdravlje ovisi o međuovisnosti životnog prostora, životinja, 

bilja i ljudi na nekom prostoru. O zdravlju životinja u zajednici uvelike ovisi zdravlje ljudi  

naročito kada su životinje i ljudi u neposrednom kontaktu, a iz razloga što se mogu prenositi 

zoonoze odnosno bolesti koje od životinja mogu preći na ljude. Slijedom navedenog iz 

projektnog ureda Zdravog grada Poreč osigurava se za Grad Poreč stručna podrška i 

koordinacija slijedećih programa: Ja i moj kućni ljubimac baziran na podizanju svijesti građana 

o značaju podizanja razine kulture skrbi o kućnim ljubimcima, Monitoring i kontrola galeba 

klaukavca i suzbijanje rizika za zdravlje ljudi, edukacija djece, mladih i odraslih iz oblasti 

zaštite i kulture čuvanja kućnih ljubimaca i prostora na kojemu borave s ljudima. Sve navedeno 

u suradnji s projektnim partnerima i to Veterinarskom bolnicom Poreč, Veterinarskim 

fakultetom Zagreb, veterinarskom inspekcijom, udrugama za zaštitu životinja, Centrom za 

invazivne vrste pri Institutu za poljoprivredu i turizam Poreč i drugim partnerima. 
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Pokazatelji rezultata: 
Pokazatelj rezultata Definicija 

pokazatelja 

Jedinica Ostvarena 

vrijednost 

2025. 

Medijski program ustanove Informiranje građana putem letaka i brošura 

 

 

Medijski nastupi usmjereni 

zdravstvenoj pismenosti, 

zdravim navikama i zaštiti 

zdravlja u najširem smislu 

Informiranje putem letaka i 

brošura 

Broj realiziranih  medijskih 

nastupa (pisani mediji, radio 

postaje, TV)  

 

Broj letaka s informativno 

edukativnim sadržajima 

usmjerenih zdravlju 

Broj pisanih tekstova  

 

Broj radio i TV nastupa 

 

 

Broj letaka/brošura 

ustanove  

27 

 

20 
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Predavanja za mlade, odrasle građane i stručnjake  

Broj predavanja i radionica 

za mlade, odrasle, građane i 

stručnjake 

Popis i opis realiziranih 

edukacija za mlade, odrasle , 

građane i stručnjake te broj 

predavanja  

  

Broj edukacija i nazivi 

tema 

 

Broj uključenih 

 građana, stručnjaka 

10 

 

 

500 

Edukacija stručnog tima 

Edukacije stručnog tima 

ustanove kao obveza 

cjeloživotnog učenja 

propisana od strukovne 

komore 

Popis i opis realiziranih 

edukacija na kojima su 

učestvovali zaposlenici 

ustanove i vanjski suradnici  

Broj edukacija   

Br. uključenih 

zaposlenika 

Br uključenih suradnika 

iz šireg tima 

9 

 

7 

 

15 

Motovunska škola zdravlja    

Sudjelovanje u organizaciji 

Motovunske ljetne škole 

zdravlja, povećanje broja 

sudionika edukacije u 

Poreču 

Organizacija dijela programa 

u Poreču- tečaj-Zdravo 

urbano planiranje, 

predavanja/radionice 

popularizacija zaštite 

mentalnog zdravlja  

Broj uključenih  

djelatnika 

 

Broj sudionika 

 

Broj prezentacija timova 

Poreča 

4 

 

 

40 

 

2 

      

Suradnja s Hrvatskom mrežom zdravih gradova (HMZG)  

 

Razvijena suradnja sa 

HMZG i drugim 

partnerskim organizacijama 

u zajednici, IŽ, RH i šire  

 

Sudjelovanje na sastancima, 

stručnim skupovima, 

sastancima izražen u broju 

skupova na kojemu je tim 

ustanove aktivno učestvovao 

 

Broj sastanaka u godini 

sa sudjelovanjem 

timova 

ustanove 
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Osnaživanje timova Nastavnog zavoda za hitnu medicinu te ostalihIstarske županije 

Osnaženi stručni timovi 

ZHMIŽ te ostalih 

pomagačkih struka iz 

ispostava na području IŽ 

Realizacija programa praćena 

u broju korisnika u programu 

grupnog osnaživanja, broju 

individualnih podrška te broju 

usluga psihosocijalne podrške  

za timove NZHMIŽ 

Broj korisnika u 

grupama 

 

Broj korisnika 

individualne podrške 

 

38 
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Unapređenje rada savjetovališta Istre u suradnji s IŽ 

 Broj edukacija, sastanaka i 

individualnih savjetovanja 

timova uključenih u projekt  

Realizacija programa izražena 

u broju i nazivima edukacija 

za timove savjetovališta, broju 

sastanaka stručnog tima, 

voditelja, individualnih 

savjetovanja gradskih timova 

u JLS IŽ  

Broj edukacija za  

timove 

Broj stručnih sastanaka 

Broj individualnih 

savjetovanja stručnih 

timova 

gradskih timova JLS 

5 

 

3 

 

8 

 

8 

 

 

 



11 

 

Aktivnost: Programske aktivnosti Centra Zdravi grad  

U realizaciji programskih aktivnosti stručni tim ustanove kontinuirano surađuje s 

vanjskim edukatorima, supervizorima i stručnim suradnicima na provedbi projekata i programa, 

s ciljem podizanja kvalitete usluga, stručnog rada i dostupnosti programa korisnicima. Planirana 

sredstva namijenjena su pokrivanju programskih troškova provedbe pojedinih aktivnosti 

ustanove, uključujući intelektualne usluge vanjskih suradnika, materijalne troškove provedbe 

programa, usluge tiskanja i izrade promotivnih i informativnih materijala, edukacije djelatnika 

i suradnika, troškove telefona i pošte te ostale programske, materijalne, tekuće i investicijske 

troškove nužne za kvalitetnu i kontinuiranu realizaciju programa ustanove. 

Programske aktivnosti ustanove navodimo kako slijedi: 

- PROGRAM SAVJETOVALIŠTE I PSIHO-SOCIJALNO-ZDRAVSTVENA SKRB 

   (Savjetovalište za djecu, mlade i obitelj, logopedske usluge) 

- PROGRAMI PREVENCIJE (vrtići, škole, zajednica) 

- PROGRAM VANBOLNIČKO LIJEČENJE OVISNOSTI O ALKOHOLU I DROGAMA 

  (Vanbolničko liječenje ovisnosti o drogama, Terapijska zajednica za liječenje ovisnika  

   o  akoholu, kockanju i klađenju) 

- PROGRAM PREVENCIJA I TRETMANI POREMEĆAJA VEZANIH UZ PREHRANU  

 

  Sredstva  u 2025. godini planirana, ostvarena i izvršena po programskim aktivnostima: 

  

Naziv programa 

 

Tekući 

proračun  

2025. 

Ostvareni 

prihod 

Izvršeni 

trošak 

Program savjetovalište i psiho-socijalna podrška u zajednici 52.359,00 49.990,01 45.848,51 

Programi prevencije 21.900,00 19.392,41 19.392,41 

Program vanbolničko liječenje ovisnosti 16.200,00 14.702,00 14.702,00 

Program prevencija i tretmani poremećaja vezanih uz prehranu 10.200,00 5.588,63 3.923,34 

Ukupno 100.659,00 89.673,05 83.866,26 

 

Program Savjetovalište i psiho-socijalno-zdravstvena skrb 
Savjetovalište za djecu, mlade i obitelj 

 Program psihološkog savjetovališta za djecu, mlade i obitelji provodi se kroz 

psihoterapiju i psihosocijalnu podršku te predstavlja ključni lokalni resurs za zaštitu mentalnog 

zdravlja u zajednici. U 2025. godini obuhvaćao je rad s djecom, mladima, odraslima i 

obiteljima, uključujući podršku rizičnim skupinama, roditeljima, osobama s invaliditetom i 

ostalo. Tijekom godine pružene su 2.963 direktne usluge savjetovanja (Savjetovalište, trudnice 

osobe sa invaliditetom), a dodatno je putem telefona, ugovaranja termina i drugih oblika trijaže 

pruženo još 3172 usluge. Suportivna grupa Osoba s invaliditetom odradila je 58 susreta dok je 

kroz Tečaj pripreme za porod pruženo još dodatnik 56 usluga. Program je u cijelosti realiziran, 

uz porast potreba posebno kod djece, mladih i starije populacije, što potvrđuje njegovu važnost 

i kontinuiranu potrebu razvoja usluga mentalnog zdravlja u zajednici. 

 

Logopedsko savjetovanje i usluge 

U okviru programa Savjetovališta Zdravog grada Poreč u 2025. godini kontinuirano su pružane 

logopedske usluge djeci s urednim psihomotornim razvojem uz prisutne govorno-jezične 

teškoće. Logopedski tretmani odvijali su se 1–2 puta tjedno prema utvrđenom rasporedu, s 

prioritetom uključivanja djece predškolskog i ranog školskog uzrasta, s obzirom na nedostatak 
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logopeda u odgojno-obrazovnim ustanovama. Program je bio usmjeren na pravovremenu 

korekciju govornih teškoća radi prevencije školskog neuspjeha, poticanja jezičnog razvoja i 

jačanja samopouzdanja djece. Usluge su obuhvaćale individualni rad s djecom, savjetovanje 

roditelja, logopedske procjene te izradu nalaza i mišljenja, uz korištenje standardiziranog 

mjernog instrumenta PredČip. Tijekom godine u tretman je uključeno 54 djece i 61 roditelj, 

dakle jedno dijete manje od planiranog. Ostvareno je 247 termina, 43 obrade testiranja, isto 

toliko pisanih nalaza te 8 konzultacija i mentorstva. Naime s obzirom na sve veću potražnju i 

logopedskih usluga u rad smo uključili krajem godine još jednu logopedicu na doškolovanju.S 

obzirom da smo tijekom godine imali samo jednu logopedicu koja samostalno radi, količina 

odrađenih susreta pratila je dinamiku struke pri radu.  

 

 

Programi prevencije 

Program „Zajedno protiv ovisnosti“ 

Program „Zajedno protiv ovisnosti“ obuhvaća provedbu porečkih preventivnih aktivnosti koje 

se kontinuirano realiziraju kroz predškolske i školske ustanove te programe u zajednici, s 

godišnjim obuhvatom od približno 3000 do 4000 korisnika (djece, roditelja, učitelja, odgajatelja 

i drugih dionika). Program uključuje angažman stručnjaka za provedbu preventivnih sadržaja 

(PATHS/RARA, „Naš izbor je zdrav život“, Mjesec borbe protiv ovisnosti, Rasplesani razredi 

i vrtići, i dr.), kao i sve popratne troškove realizacije (organizacijske, materijalne i usluge). 

Program je u direktnoj realizaciji tijekom 2025. bio realiziran u punom opsegu. Program 

Rasplesani razredi predstavlja važan segment preventivnog programa „Zajedno protiv 

ovisnosti“, usmjeren na očuvanje mentalnog zdravlja djece i mladih, a sufinanciran je od strane 

Istarske županije u okviru prioriteta zaštite mentalnog zdravlja. Radionice vode stručni plesni 

pedagozi u suradnji s odgojno-obrazovnim djelatnicima, a kroz učenje standardnih i 

latinoameričkih plesova djeca i mladi razvijaju ne samo motoričke vještine, već i važne životne 

kompetencije. Program integrira razgovore i aktivnosti usmjerene na razvoj samopoštovanja, 

međusobnog uvažavanja, suradnje, odgovornosti te razumijevanja vlastitih i tuđih potreba. 

Program se provodi kroz plesne radionice kojima su obuhvaćeni svi učenici 7. razreda osnovnih 

škola u Poreču te učenici 2. razreda Srednje škole Mate Balote, dok se program Rasplesani 

vrtić realizira u predškolskim skupinama Dječjeg vrtića Radost. Na godišnjoj razini program 

uključuje oko 500 sudionika (djece, razrednika, odgajatelja i stručnih suradnika). NAŠ IZBOR 

JE ZDRAV ŽIVOT I MJESEC BORBE PROTIV OVISNOSTI(MBO)  Cjelogodišnji je program 

prevencije Zdravog grada Poreč obuhvaća ovisnosti (droge, alkohol, kocka, elektronika) i 

nasilje u maloljetničkim vezama, s završnicom kroz manifestaciju MBO. Program uključuje 

radionice, predavanja, okrugle stolove i kampanje za djecu, mlade i ključne odrasle osobe 

(roditelje, odgajatelje, učitelje i voditelje udruga). Pokazatelji rezultata upućuju na to da je plan 

i program tijekom 2025. godine realiziran u potpunosti. 

 

-PROGRAM RADA S MLADIMA obuhvatio je univerzalnu (opću) i selektivnu  

(specifičnu) prevenciju jer uključuje prema osobnom interesu mlade koji su zdravi i one na 

ranoj razini rizika po nekom od kriterija. Cilj programa je djelovati na osobni rast i razvoj, 

osnaživanje mladih osoba u periodu adolescencije, te njihovo osobno jačanje radionicama, 

predavanjima. Realizirane su kreativne radionice,  okrugli stolovi, kvizevi znanja, volontiranje 

u ustanovama Poreča i dr.   

 

NAŠ IZBOR JE ZDRAV ŽIVOT I MJESEC BORBE PROTIV OVISNOSTI(MBO) je 

cjelogodišnji program prevencije ovisnosti o drogama, alkoholu, kocki, elektroničke ovisnosti, 

prevencija nasilja u maloljetničkim vezama, a završnicu programa objedinjava MBO od 15.11. 

do 15.12. u godini. Program uključuje radionice, predavanja, okrugle stolove, kampanje i dr., a  
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edukacije su usmjerene djeci, mladima i važnim odraslima – roditeljima, odgajateljima, 

učiteljima, voditeljima klubova i drugih udruga/organizacija. Pokazatelji rezultata upućuju na 

to da je plan i program tijekom 2025. godine realiziran u potpunosti. 

U 2025. je uključeno 2956 osoba ukupno (djeca vrtića i škola, njihovi roditelji, učitelji 

i odgajatelji, mladi u zajednici…) dok su medijski obrađene stručne teme vezane uz zdravlje 

djece i mladih te prevenciju ovisnosti usmjerene cjelokupnoj javnosti. Pokazatelji rezultata 

upućuju na to da je plan i program 2025. realiziran jer je u odnosu na 8 planiranih programa 

realizirano 7 programa prevencije, u odnosu na planiranih 10 bilo je uključeno 20 suradnika te 

je u odnosu na planiran broj od 3000 korisnika uključeno 2956 korisnika preventivnih 

programa.  

 

 

Program vanbolničkog liječenje ovisnosti o drogama i alkoholu  

Vanbolničko liječenje ovisnosti o drogama 

Cilj rada s ovisnicima bio je i u 2025. prihvat i rehabilitacija te destigmatizacija problema 

ovisnosti radi zaštite samih ovisnika ali i mladih, potencijalno rizičnih osoba u okruženju. U 

procesu liječenja ovisnika koristi se pristup Nacionalne strategije te kombinira medicinski 

pristup u zdravstvenoj ustanovi i psihoterapijski tretman ovisnika i članova obitelji. Program 

osigurava dostupnost iznimno ranjivoj skupini (ovisnici o drogama i eksperimentatori), što je 

temeljni princip humanosti u radu s ovom populacijom bolesnika i prvi uvjet za kontrolu i 

suzbijanje ovisnosti u okruženju zajednice. Tijekom 2025. godine u program je bilo uključeno 

122 osobe, za koje je realizirano 153 individualna susreta i 70 obiteljskog savjetovanja te 

dodatnih 368 indirektnih usluga. 

 

Terapijska zajednica za liječenje ovisnika o alkoholu 

Alkoholizam je najčešća ovisnost u svijetu te jedan od najvećih javnozdravstvenih 

problema današnjice, osobito u zapadnim zemljama. Ovisnost o alkoholu kronična je bolest 

koju je potrebno liječiti jednako kao i svaku drugu kroničnu bolest. Liječenje alkoholizma 

izrazito je zahtjevno i kompleksno jer posljedice bolesti ne pogađaju samo pojedinca, već i 

čitavu obitelj, osobito djecu. Program liječenja ovisnosti o alkoholu u vanbolničkim uvjetima u 

Poreču temelji se na individualnoj, obiteljskoj i grupnoj psihoterapiji u okviru Terapijske 

zajednice za liječenje ovisnika o alkoholu pri ustanovi Zdravi grad Poreč. Program je usmjeren 

na što veći obuhvat osoba s problemom ovisnosti o alkoholu, njihovu resocijalizaciju i 

reintegraciju u svakodnevni život, kao i na pružanje kontinuirane podrške članovima njihovih 

obitelji.  

 U terapijskoj zajednici je u 2025. tretirano 60 ovisnika uz isto toliko njihovih pratnji.  

Odrađeno je 92 grupna susreta u 2 terapijske grupe te 14 savjetovanja u paru. Pokazatelji 

rezultata 2025. ukazuju na realizaciju plana u radu s ovom ranjivom skupinom ovisnika o 

alkoholu i drogama te sporadično kocki i članovima njihovih obitelji. U odnosu na plan kojim 

je predviđen prihvat do dvjestotinjak korisnika u svim programima za ovisnike program 

smatramo u potpunosti realiziranim.  

 

 

Program Prevencija i tretmani poremećaja vezanih uz prehranu 

Poremećaji prehrane predstavljaju kompleksan javnozdravstveni izazov koji značajno 

povećava rizik za razvoj kroničnih nezaraznih bolesti i narušavanje mentalnog zdravlja. U 

suvremenom kontekstu sve se češće govori o epidemiji debljine, pri čemu Hrvatska prati 

negativne trendove razvijenih zemalja. Unatoč tradiciji mediteranske prehrane, bilježi se porast 

prekomjerne tjelesne težine kod djece i odraslih, što je vidljivo i na području Istre i Poreča. 

Program Prevencija i tretmani poremećaja vezanih uz prehranu usmjeren je na rad s osobama 
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koje pokazuju različite oblike poremećaja hranjenja ili su u povećanom riziku za razvoj 

povezanih zdravstvenih i psiholoških poteškoća. Program djeluje ne samo na pojedinca, već i 

na obiteljski kontekst, potičući zdravije obrasce ponašanja i stil života. U programe su uključeni 

korisnici svih dobnih skupina i oba spola, uz dominantnu zastupljenost žena srednje životne 

dobi, dok se kod mlađe populacije prepoznaju i drugi poremećaji hranjenja poput anoreksije i 

bulimije. Tijekom 2025. godine u grupni rad uključeno je 34 osobe  kroz ukupno 32 grupna 

psihosocijalno-medicinskih susreta, dok je individualnih savjetovanja bilo uključeno 18 osoba 

(52 individualna susreta) te partnerskih oblika rada 8. Uz to održana su i tri edukacije / 

predavanja prema roditeljima i odgajateljima uz sudjelovanje 98 osoba. Voditeljica programa 

radila je 4 sata radno vrijeme stoga je podignuta samo jedna psihoedukativna grupa tako da je 

od planiranih sredstava realizirano 5.583,63 što je 54,79% planiranih sredstava, a od toga je 

utrošeno 3.923,34 eura odnosno 70,20% realiziranih sredstava. Sredstva nisu utrošena jer je 

samo jedna vanjska suradnica uključena u dva susreta nove grupe. 

 

Pokazatelji rezultata: 
Pokazatelj rezultata Definicija 

pokazatelja 

Jedinica Polazna 

vrijednost 

Ostvarena 

vrijednost 

2025. 

Program Savjetovalište i psiho-socijalno-zdravstvena skrb  

Savjetovalište za djecu, mlade i obitelj  

 

 

Povećanje broja 

korisnika i usluga 

Savjetovališta i 

psihosocijalne podrške 

 

 

 

 

 

 

Evidencija broja 

korisnika i broja usluga 

te procjene osobnog 

napretka od strane 

svakog terapeuta za 

korisnika usluga 

Broj korisnika 

svih dobnih 

skupina u 

direktnom  

 

i indirektnom 

savjetovanju 

(trijaža) 

 

Broj 

psihosocijalnih 

usluga i 

indirektno 

savjetovanja 

(trijaža)  

 

 

 

800 

 

 

1.000 

 

 

3500 

 

 

5.000 

 

 

 

701 

 

        

      864 

 

 

3077   

 

 

3172 

 

 

Broj korisnika i usluga 

Logopedskog 

savjetovališta i 

tretmana 

 

Evidencija broja 

korisnika i usluga te 

procjene osobnog 

napretka od strane 

svakog terapeuta za 

korisnika usluga 

Broj korisnika 

usluge 

djeca 

roditelji 

Broj 

logopedskih 

usluga direktno 

indirektnih 

 

 

77 

89 

 

 

 

450 

 

 

54 

61 

 

 

 

436 

Savjetovalište za prehranu-nutricionističko savjetovalište   

Rad Savjetovališta za 

prehranu-

nutricionističkog 

savjetovališta  

Praćenje rada 

savjetovališta, 

evidentiranje broja 

dolazaka nutricionista, 

broja korisnika i broja 

usluga 

 

 

 

 

 

Broj termina/god 

Broj korisnika 

Broj savjetovanja 

 

20 

70 

 

120 

 

19 

34 

 

89 
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Programi prevencije     

Program Zajedno protiv ovisnosti    

Povećanje broja  djece, 

mladih i stručnjaka 

uključenih u 

preventivne 

generacijske programe, 

akcije, edukacije i 

kampanje  

Provođenje 

preventivnih 

generacijskih 

programa, uključivanje 

stručnih suradnika i 

korisnika usluga u 

programske aktivnosti 

prevencije ovisnosti i 

rizičnih ponašanja 

djece i mladih 

Broj imenovanih i 

realiziranih 

programskih 

aktivnosti 

Broj stručnjaka 

voditelja 

Broj korisnika 

svih preventivnih 

programa (djeca, 

učitelji, roditelji) 

 

7 

 

 

 

 

8 

 

 

2500 

 

7 

 

 

 

 

20 

 

 

2956 

Program vanbolničkog liječenja ovisnosti o alkoholu, drogama, kocki  

Vanbolničko liječenje ovisnosti o drogama  

Terapijska zajednica za liječenje ovisnika o alkoholu,kockanju,klađenju 

Povećanje prihvata 

ovisnika i pruženog 

broja usluga 

psihosocijalne podrške 

te tretmana odvikavanja 

od sredstava ovisnosti 

(droga, alkohol, kocka) 

Evidencija broja 

korisnika i usluga te 

procjene osobnog 

napretka od strane 

svakog terapeuta za 

korisnika usluga 

Broj korisnika  

svih dobnih 

skupina u 

direktnom i 

indirektnom 

savjetovanju 

 

Broj 

psihosocijalnih 

usluga 

 

 

 

320 

 

 

 

 

530 

 

 

 

 

242 

 

 

 

 

329 

 

Program Prevencija i tretmani poremećaja vezanih uz prehranu  

Broj korisnika i usluga 

uključenih u tretmane i 

prevenciju poremećaja 

vezanih uz prehranu 

Evidencija broja 

korisnika i broja 

pruženih usluga 

uključenih u tretman 

osoba s poremećajima 

hranjenja  

Broj korisnika 

programa u 

grupnom radu 

+ ind 

 

Br.usluga u 

sveukupnom radu  

 

67 

 

 

 

 

189 

 

34 

 

18 

 

       

        95 

 
 

 
ravnateljica 

Sandra Milotti Ašpan 

psihologinja-psihoterapeutkinja 

mr.sc.dipl. psiholog profesor 
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CENTAR ZA PRUŽANJE USLUGA U ZAJEDNICI 

ZDRAVI GRAD POREČ-PARENZO

CZPUZ ZDRAVI GRAD POREČ-PARENZO

Prihodi i primici

Ostvareno  2024.
Tekući plan 

2025

OSTVARENO 

PRIHODA  u 

2025.

IZVRŠENO 

RASHODA u 

2025.

Razlika : višak/ 

manjak prihoda

Grad Poreć 268.927,08 € 313.570,00 € 277.826,71 € 293.735,47 € -15.908,76 €

Namj.prih od minist.RH 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Namj.prih iz županijskog 17.500,00 € 18.500,00 € 18.500,00 € 17.952,80 € 547,20 €

Grad Novigrad i Umag 4.700,00 € 6.600,00 € 6.600,00 € 6.600,00 € 0,00 €

Ost. općine Poreštine* 10.500,00 € 13.800,00 € 13.800,00 € 13.800,00 € 0,00 €

Particip korisnika, ost. 39.184,00 € 47.500,00 € 33.363,00 € 36.333,98 € -2.970,98 €

Prenesena sredstva iz 

prethodne godine

3.732,19 € 10.159,00 € 10.159,32 € 0,00 € 10.159,32 €

Donacije 0,00 € 1.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Ukupno 344.543,27 € 411.129,00 € 360.249,03 € 368.422,25 € -8.173,22 €

FINANCIJSKI IZVJEŠTAJ ZA PERIOD OD 01.01. DO 31.12.2025.

PROGRAM: A 1034 JAVNE POTREBE U SOCIJALNOJ SKRBI

A100041 PROJEKTNI URED: STRUČNO, ADMINISTRATIVNO I TEHNIČKO OSOBLJE

Račun rashoda/izdatka

Naziv računa

 Izvršeni rashodi 

2025.

Proračun Grad 

Poreč Drugi izvori

Vlastita 

sredstva

3 Rashodi poslovanja 282.560,48 257.489,23 0,00 25.071,25

31 Rashodi za zaposlene: 236.552,51 233.179,75 0,00 3.372,76

3111 Plaće 189.210,00 189.210,00 0,00 0,00

3121 Ostali rashodi za zaposlene 16.122,76 12.750,00 0,00 3.372,76

3132 Doprinosi za obvezno zdr.osig. 31.219,75 31.219,75 0,00 0,00

32 Materijalni rashodi: 46.007,97 24.309,48 0,00 21.698,49

3211 Službena putovanja 903,28 606,36 0,00 296,92

3212 Naknade za prijevoz, rad na t. 4.975,80 3.682,62 0,00 1.293,18

3213 Stručno usavršavanje zaposl. 1.945,00 1.313,75 0,00 631,25

3214 Ostale nakn.troškova zaposlenim 485,00 0,00 0,00 485,00

3221 Uredski materijal i ostali mat. 339,37 119,84 0,00 219,53

3223 Energija 1.988,00 1.909,76 0,00 78,24

3224 Mat.za tekuće i inv. održavanje 186,75 186,75 0,00 0,00

3225 Sitni inventar 1.488,26 371,40 0,00 1.116,86

3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 889,76 472,06 0,00 417,70

3232 Usluge tekućeg i inv. odr. 345,50 125,50 0,00 220,00

3233 Usluge promidžbe i informiranja 3.882,50 980,00 0,00 2.902,50

3234 Komunalne usluge 409,52 362,40 0,00 47,12

3234 Zdravstvene i vetrinarske usluge 0,00 0,00 0,00 0,00

3237 Intelektualne usluge 7.466,16 3.895,24 0,00 3.570,92

3238 Računalne usluge,ažurir.rač.baza 8.485,10 6.263,80 0,00 2.221,30

3239 Ostale usluge (čišć.prost i ost) 3.464,00 1.920,00 0,00 1.544,00

3241 Nakn.troškova osobama izvan ro 64,10 0,00 0,00 64,10

3291 Naknade za rad upravnog vijeća 3.507,64 0,00 0,00 3.507,64

3292 Premije osiguranja 940,69 0,00 0,00 940,69

3293 Reprezentacija 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00

3294 Članarine i norme 2.200,00 1.100,00 0,00 1.100,00

3295 Pristojbe i naknade 465,54 0,00 0,00 465,54

3299 Ostali nespomenuti rashodi 576,00 0,00 0,00 576,00

3431 Bankarske usluge i platni pr. 0,00 0,00 0,00 0,00

Ostvareno prihoda: 268.580,57 241.580,57 0,00 27.000,00

Izvršeno rashoda: 282.560,48 257.489,23 0,00 25.071,25

Razlika: -13.979,91 -15.908,66 0,00 1.928,75
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A100042 PROGRAMSKE AKTIVNOSTI CENTRA ZDRAVI GRAD

PR.AKTIVNOST:  SAVJETOVALIŠTE I PSIHO-SOCIJALNO-ZDRAVSTVENA SKRB

Račun rashoda/izdatka Naziv računa

 Izvršeni rashodi 

2025.

Proračun Grad 

Poreč Drugi izvori

Vlastita 

sredstva

31 Rashodi za zaposlene: 4.200,00 0,00 4.200,00 0,00

3121 Ostali rashodi za zaposlene 4.200,00 0,00 4.200,00 0,00

32 Materijalni rashodi: 41.648,51 10.002,10 23.252,80 8.393,61

3211 Službena putovanja 400,91 0,00 400,91 0,00

3213 Stručno usavršavanje zaposl. 150,00 0,00 0,00 150,00

3214 Ostale nakn.troškova zaposlenim 15,00 0,00 15,00 0,00

3221 Uredski materijal i ostali mat. 2.950,54 862,25 2.050,00 38,29

3223 Energija 1.176,09 140,35 920,00 115,74

3231 Usluge telefona, pošte i pr. 813,74 400,00 292,80 120,94

3233 Usluge promidžbe i inform. 4.549,11 875,00 890,00 2.784,11

3237 Intelektualne i osobne usl. 23.881,15 6.055,10 15.226,77 2.599,28

3238 Računalne usluge,ažurir.rač.baza 647,63 150,00 75,00 422,63

3239 Ostale usluge (čišć.prost i ost) 5.442,50 1.323,75 2.585,00 1.533,75

3241 Nakn.troškova osobama izvan ro 0,00 0,00 0,00 0,00

3293 Reprezentacija 456,10 0,00 0,00 456,10

3299 Ostali nespomenuti rashodi 1.165,74 195,65 797,32 172,77

Ostvareno prihoda: 49.990,01 10.002,10 28.000,00 11.987,91

Izvršeno rashoda: 45.848,51 10.002,10 27.452,80 8.393,61

Razlika: 4.141,50 0,00 547,20 3.594,30

(Drugi izvori: Istarska županija 15.000,00, ostali gradovi 3.000,00 , ostale općine 10.000,00)

PR.AKTIVNOST: PROGRAMI PREVENCIJE, EDUKACIJE MLADIH - VRŠNJAK POMAGAČ,ZPO, RR

Račun rashoda/izdatka

Naziv računa

 Izvršeni rashodi 

2025.

Proračun Grad 

Poreč Drugi izvori 

Vlastita 

sredstva

32 Materijalni rashodi: 19.392,41 19.392,41 0,00 0,00

3213 Stručno usavršavanje zaposl. 0,00 0,00 0,00 0,00

3221 Uredski materijal i ostali mat. 913,13 913,13 0,00 0,00

3231 Usluge telefona, pošte i pr. 744,54 744,54 0,00 0,00

3233 Usluge promidžbe i inform. 2.881,50 2.881,50 0,00 0,00

3237 Intelektualne i osobne usl. 12.909,08 12.909,08 0,00 0,00

3238 Računalne usluge,ažurir.rač.baza 75,00 75,00 0,00 0,00

3239 Ostale usluge 1.086,25 1.086,25 0,00 0,00

3241 Nakn.troškova osobama izvan ro 0,00 0,00 0,00 0,00

3293 Reprezentacija 618,90 618,90 0,00 0,00

3299 Ostali nespomenuti rashodi 164,01 164,01 0,00 0,00

Ostvareno prihoda: 19.392,41 19.392,41 0,00 0,00

Izvršeno rashoda: 19.392,41 19.392,41 0,00 0,00

Razlika: 0,00 0,00 0,00 0,00

PR.AKTIVNOST: VANBOLNIČKO LIJEČENJE OVISNOSTI O ALKOHOLU I DROGAMA

Račun rashoda/izdatka Naziv računa

 Izvršeni rashodi 

2025.

Proračun Grad 

Poreč Drugi izvori

Vlastita 

sredstva

32 Materijalni rashodi: 14.702,00 3.802,00 10.900,00 0,00

3211 Uredski materijal i ostali mat. 291,57 291,57 0,00 0,00

3223 Energija 200,00 0,00 200,00 0,00

3231 Usluge telefona, pošte i pr. 187,02 187,02 0,00 0,00

3233 Usluge promidžbe i inform. 347,77 0,00 347,77 0,00

3237 Intelektualne i osobne usl. 12.635,89 2.763,66 9.872,23 0,00

3239 Ostale usluge 960,00 480,00 480,00 0,00

3241 Nakn.troškova osobama izvan ro 0,00 0,00 0,00 0,00

3299 Ostali nespomenuti rashodi 79,75 79,75 0,00 0,00

Ostvareno prihoda: 14.702,00 3.802,00 10.900,00 0,00

Izvršeno rashoda: 14.702,00 3.802,00 10.900,00 0,00

Razlika: 0,00 0,00 0,00 0,00

(Drugi izvori: Istarska županija 3.500,00,  ostali gradovi 3.600,00 , ostale općine 3.800,00)
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PR.AKTIVNOST: PREVENCIJA I TRETMANI POREMEĆAJA VEZANIH UZ PREHRANU

Račun rashoda/izdatka

Naziv računa

 Izvršeni rashodi 

2025.

Proračun Grad 

Poreč Drugi izvori 

Vlastita 

sredstva

32 Materijalni rashodi: 3.923,34 3.049,63 0,00 873,71

3211 Službena putovanja 60,00 0,00 0,00 60,00

3213 Stručno usavršavanje zaposl. 70,00 70,00 0,00 0,00

3221 Uredski materijal i ostali mat. 128,52 128,52 0,00 0,00

3223 Energija 0,00 0,00 0,00 0,00

3225 Sitni inventar 0,00 0,00 0,00 0,00

3231 Usluge telefona, pošte i pr. 149,97 149,97 0,00 0,00

3233 Usluge promidžbe i inform. 150,00 150,00 0,00 0,00

3237 Intelektualne i osobne usl. 2.480,97 1.867,26 0,00 613,71

3238 Računalne usluge,ažurir.rač.baza 275,00 75,00 0,00 200,00

3239 Ostale usluge 480,00 480,00 0,00 0,00

3299 Ostali nespomenuti rashodi 128,88 128,88 0,00 0,00

Ostvareno prihoda: 5.588,63 3.049,63 0,00 2.539,00

Izvršeno rashoda: 3.923,34 3.049,63 0,00 873,71

Razlika: 1.665,29 0,00 0,00 1.665,29

 K100004 KAPITALNI PROJEKTI- NABAVA OPREME ZA REDOVNO POSLOVANJE PROJEKTNOG UREDA

Račun rashoda/izdatka

Naziv računa

 Izvršeni rashodi 

2025.

Proračun Grad 

Poreč Drugi izvori 

Vlastita 

sredstva

4
Rashodi za nefinancijsku 

imovinu 1.995,41 0,00 0,00 1.995,41

41 Rashodi za nabavu 

neproizvedene imovine
296,25 0,00 0,00 296,25

4123 Licence 296,25 0,00 0,00 296,25

42 Rashodi za nabavu nefinancijske 

imov.
1.699,16 0,00 0,00 1.699,16

4221 Uredska oprema 1.699,16 0,00 0,00 1.699,16

4226 Sportska i glazbena oprema 0,00 0,00 0,00 0,00

4227 Uređaji, strojevi i oprema za ost. 0,00 0,00 0,00 0,00

Ostvareno prihoda: 1.995,41 0,00 0,00 1.995,41

Izvršeno rashoda: 1.995,41 0,00 0,00 1.995,41

Razlika: 0,00 0,00 0,00 0,00

REKAPITULACIJA OSTVARENI PRIHODI:

REALIZIRANO 

2025.

Proračun Grad 

Poreč 2025.

Drugi izvori 

2025.

Vlastita 

sredstva 2025.

268.580,57 241.580,57 0,00 27.000,00

89.673,05 36.246,14 38.900,00 14.526,91

1.995,41 0,00 0,00 1.995,41

360.249,03 277.826,71 38.900,00 43.522,32

REKAPITULACIJA IZVRŠENIH TROŠKOVA:

 Izvršenono 

troškova 2025.

Proračun Grad 

Poreč 2025.

Drugi izvori 

2025.

Vlastita 

sredstva 2025.

282.560,48 257.489,23 0,00 25.071,25

A100042 PROGRAMSKE AKTIVNOSTI 83.866,26 36.246,14 38.352,80 9.267,32

TROŠKOVI PO AKTIVNOSTIMA:

45.848,51 10.002,10 27.452,80 8.393,61

19.392,41 19.392,41 0,00 0,00

14.702,00 3.802,00 10.900,00 0,00

3.923,34 3.049,63 0,00 873,71

1.995,41 0,00 0,00 1.995,41

368.422,15 293.735,37 38.352,80 34.338,57

SVEUKUPNO OSTVARENI PRIHODI U 2025.G.): 360.249,03 277.826,71 38.900,00 43.522,32

SVEUKUPNO IZVRŠENI TROŠKOVI U 2025.G.: 368.422,15 293.735,37 38.352,80 36.333,98

-8.173,12 -15.908,66 547,20 7.188,34

VIŠAK-MANJAK PRIHODA ZA PRIJENOS -8.173,12

A100041  PROJEKTNI URED.

A100042 PROGRAMSKE AKTIVNOSTI 

UKUPNO REALIZIRANO:

SVEUKUPNO UTROŠENO:

K100004 KAPITALNI PROJEKTI- NABAVA OPREME

K100004 KAPITALNI PROJEKTI- NABAVA OPREME

RAZLIKA:

A100041  PROJEKTNI URED

PROMJ. PONAŠ. KOD OSOBA S PREKOMJERNOM TJ. TEŽINOM

SAVJETOVALIŠTE I PSIHO-SOC.PODRŠKA

PROGRAMI PREVENCIJE: EDUKACIJE MLADIH, ZPO

VANBOLNIČKO LIJEČENJE OVISNOSTI O ALKOHOLU I DROGAMA




